


Към момента в СУ “Свети Климент Охридски” 
работят 37 преподаватели и обучават 440 деца и ученици.



МАТЕРИАЛНО - ТЕХНИЧЕСКА БАЗА

Три кабинета по чуждоезиково 
обучение
Четири кабинета по 
математика
Кабинет по химия
Кабинет по биология
Четири кабинета по български 
език и литература
Два кабинета по история
Кабинет по изобразително 
изкуство
Физкултурен салон

Спортна площадка в двора на 
училището
Училището разполага с 
библиотека; 
Два компютърни кабинета с 
локална мрежа, постоянна 
интернет връзка, скенери, 
принтери, мултимедии;
Кабинет по готварство;
Кабинет по БДП



Училището предлага  
много възможности за 

обучение,спорт и отдих 
на учениците



Физкултурен 
салон

Спортна площадка 
в двора на 
училището



КАБИНЕТ ПО 
БЕЗОПАСНОСТ 

НА 
ДВИЖЕНИЕТО

БИБЛИОТЕКА



Часовете по теория и 
практика на специалността 

се провеждат в 
специализирани кабинети.



Провеждане на 
практическо обучение по 

специалност „Готвач“



Изучавани профили и професии
Професия “Готвач”, 

Специалност “Производство на 
кулинарни   изделия и 

напитки”

Първият прием е 
осъществен през 
2009/2010 учебна 
година.

 Български език и 
литература- НВО
 Математика - НВО
БЗО и Технологии



Демонстриране на теоретични 
знания и тяхното прилагане в 

практика
Училищни състезания



Провеждане на практическо обучение в реална 
работна среда



ДГ “Зорница”

ДГ “Детство” Социален патронаж

Производствена практика в реална работна среда



Критерии:
система за осигуряване качество на ПОО;

 участие в проекти;
реализация на завършилите ученици; 

прилагане на придобитите компетентности на 
работното място.

Планиране

Преразглеждане Приложение

Оценка и анализ



Методи:
контрол и анализ на поставени и извършени задачи;
 осъществяване на обратна връзка с работодателите;
 подготвяне на граждани вземащи дейно участие в обществения и
трудов живот на региона;
 планиране на потребността от добре обучени кадри;
периодично преразглеждане на постиженията;
определяне на методи за осъществяване на промени

Принципи: 

отговорност на участниците за постигане на конкретни
резултати;
 последователност и приемственост на постиженията на
учениците;
принцип на обратната връзка /училище- ученик- работодател/;
периодично преразглеждане на постиженията;
 мотивация за постигане на по- добри резултати,
оценяване на резултатите и процесите;
координиране на критериите за подобряване на практическото
обучение;
практическа и пазарна ориентация съобразена с потребностите
на региона



Специалност “Производство на кулинарни 
изделия и напитки”, професия “Готвач” –

прием след 7-ми клас

Предложения за план – прием за 
учебната 2020 - 2021 г.



Пълният курс на обучение за 8 – 12 клас

дава възможност за:

 Придобиване право за явяване на 
държавни зрелостни изпити за средно 
образование;

 Придобиване право за явяване на 
държавни изпити за втора степен на 
професионална квалификация.



Очакваме ви !

Заповядайте при нас!


